
 
 
 

 
 
 

 

Die Stadt Miltenberg 
sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

             Forsttechniker(m/w/d) oder 

Forstwirtschaftsmeister(m/w/d) 
  
 

 

Die Kreisstadt Miltenberg mit einer Stadtwaldfläche von rund 3000 ha sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen Forsttechniker oder Forstwirtschaftsmeister zur 
Unterstützung bei den vielfältigen forstlichen Aufgaben. 
 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 

 Ausbildung von Forstwirten 
 Mitarbeit in der Forstwirtrotte (Forstwirtschaftsmeister) 
 Revierunterstützung und Reviervertretung (Forsttechniker) 
 Unterstützung bei waldpädagogischen Maßnahmen sowie Waldführungen 
 Mitarbeit bei der Organisation/Durchführung von Veranstaltungen sowie bei der 

allgemeinen Verkehrssicherung im Wald 
 Betreuung von Praktikanten  
 Organisation und Projektleitung des Arbeitseinsatzes externer Kräfte und 

Dienstleister 
 Sicherheitsbeauftragter/Beauftragter Forstliche Arbeitsmittel 
 Unterhaltung und Instandsetzung der Infrastruktur, z. B. Gebäude, Spielgeräte, 

Umgriffe von Park- und Aussichtsplätzen 
 

Ihr Profil 
 
 Abgeschlossene Ausbildung zum Forstwirtschaftsmeister oder Forsttechniker 
 Sichere Beherrschung aller im Zusammenhang mit der Waldarbeit notwendigen 

Kenntnisse und Fertigkeiten 
 Erfahrung in der Aus- und Fortbildung sind von Vorteil 
 Sicheres und freundliches Auftreten 
 Freude an der Vermittlung von Fachinformationen und vielseitigsten praktischen 

Tätigkeiten 
 Fähigkeit zur Selbstorganisation, Selbstständigkeit 
 Hohes Maß an Eigeninitiative, Flexibilität und Zuverlässigkeit 
 Ausgeprägtes Teamverhalten in der Gemeinschaft mit den weiteren Forstwirten 
 Handwerkliches Geschick und Fortbildungsbereitschaft 
 Führerschein Klasse B 

 



 
 

Unser Angebot 
 
 eine unbefristete Vollzeitstelle mit einem vielseitigen und hochaktuellen 

Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung und Identifikationspotential 
 eine leistungsgerechte Vergütung entsprechend den Bestimmungen des TVöD  

mit den üblichen Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 
 selbstständiges Arbeiten in einem erfahrenen Team 
 wertschätzender Umgang im Kollegen- und Vorgesetztenkreis 
 bedarfsorientierte Fort- und Weiterbildungsangebote 
 Die Möglichkeit Visionen für den Stadtwald aktiv zu entwickeln und in der Praxis 

umzusetzen.  
 
 
Besonderheiten 
 
 Die Stadt Miltenberg fördert die berufliche Gleichstellung von Frauen. 

Frauen werden deshalb ausdrücklich aufgefordert, sich zu bewerben.  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung, die Sie bitte bis 16.02.2024 an die Stadt 
Miltenberg, Personalabteilung, Engelplatz 69, 63897 Miltenberg richten. Falls Sie 
sich per E-Mail bewerben wollen, bitten wir, diese als PDF in einer Datei 
zusammengefasst an bewerbung@miltenberg.de zu senden und im Betreff das 
Aktenzeichen 0302-F-01.2024 anzugeben.  
Auskünfte zur ausgeschriebenen Stelle erhalten Sie gerne unter Tel. 09371/404-158  
Herr Gartzlaff. 


